Stellenausschreibung

Im Dezernat | ,,Kreisentwicklung®, Fachbereich 14 ,,Kreisvolkshochschule®, suchen wir
zum nachstmadglichen Zeitpunkt mehrere

Deutschlehrer*innen (m, w, d)

- Entgeltgruppe 9b TVG6D -

befristet fur die Dauer von zwei Jahren mit einer regelmagigen woéchentlichen Arbeitszeit von
bis zu 39 Stunden. Der Dienstort ist an den KVHS-Standorten Northeim, Einbeck, Uslar und
Bad Gandersheim.

Die Stellen sind grundsatzlich fir mobiles Arbeiten geeignet.

lhre wesentlichen Aufgaben:

B Unterrichten von Deutsch als Fremdsprache mit 30 Unterrichtseinheiten/Woche in Kur-
sen fur das Bundesamt fur Migration und Flichtlinge (BAMF) und andere Auftragge-
ber,

B Durchfuhren von Einstufungstests,

B Abnehmen von Deutsch-Prifungen (telc und g.a.s.t.) mindestens bis Sprachniveau B2
sowie DTZ-Prufungen (Deutsch-Test fur Zuwanderer) und LiD-Tests (,Leben in
Deutschland®),

B Unterstitzen der Programmbereichsleitung und administrativ der KVHS-Verwaltung.

Wir bieten lhnen als Ihr Arbeitgeber:

B Hohe Freiheitsgrade bei der Ausgestaltung der Tatigkeit,

B flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten zur Unterstlitzung der Vereinbarkeit von
Familie und Beruf,

gute Fortbildungsmaoglichkeiten fur Ihre personliche Weiterentwicklung sowie die Mog-
lichkeit zur Verlangerung der Priferlizenz,

vielfaltige Angebote zur Gesundheitsférderung,

leistungsgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe 9b TV6D,

Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung und Zusatzversorgung (VBL),
einen Zuschuss zum Jobticket,

einen Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge.

Das bringen Sie mit:

B Sie verfigen Uber einen Hochschulabschluss und Gber mindestens das Sprachniveau
Deutsch C1, nachgewiesen durch ein Sprachzertifikat, ein deutsches Abitur oder ei-
nen deutschsprachigen Hochschulabschluss, der in einem deutschsprachigen Land
erworben wurde.




B Alternativ verfiugen Sie Uber die Ausbildung zur* bzw. zum* staatlich anerkannten
Fremdsprachenkorrespondent*in, Fremdsprachenassistent*in, Dolmetscher*in, Uber-
setzer*in oder einem ahnlichen staatlichen anerkannten Ausbildungsberuf.

B Winschenswerterweise bringen Sie eine BAMF Zulassung nach 8§ 15 Integrations-
kursverordnung und eine Pruferlizenz telc und/oder g.a.s.t. mit oder die Bereitschatft,
beides im Rahmen einer Fortbildung zu erwerben.

B Sie verfligen Uber mehrjahrige einschlagige berufliche Erfahrung sowie tiber Erfahrun-
gen im Unterricht fir Deutsch als Zweitsprache oder Deutsch als Fremdsprache.

B EDV-Anwendungskenntnisse (MS Office (zwingend), Integrations-Geschaftsdatei On-
line, Videokonferenztool) und Fremdsprachenkenntnisse (Englisch, Arabisch, Ukrai-
nisch, Russisch, Franzésisch) sind vorteilhaft.

B Sie sind motivations-, konflikt-, sowie auch durchsetzungsfahig und verfiigen tber eine
erfolgsorientierte und transparente Arbeitsweise in Verbindung mit einer Dienstleis-
tungsmentalitdt gegentber Teilnehmenden, Arbeitgebern, Kooperationspartner*innen
und Bedarfstrager*innen; ebenso bringen Sie ein sicheres Auftreten mit.

B Sie besitzen die Fahrerlaubnis der Klasse B (ehemals Klasse Ill) und verfiigen win-
schenswerterweise Uber die Bereitschaft, lhren privaten PKW flr dienstliche Fahrten
gegen Kostenerstattung einzusetzen.

Sonstige Hinweise:

Nahere Auskinfte zum Aufgabengebiet erhalten Sie durch die Fachbereichsleitung,
Herrn Huddersen, (Tel. 05551 / 708 — 8212). Auskiinfte zum Bewerbungsverfahren erhalten
Sie durch Frau Westphal, Ressort 2.1 ,Personal®, (Tel. 05551 / 708 — 468).

Wetterlagen wie Wald- und Flachenbrande, Stirme, Starkregenereignisse, Stromausféalle, die
Situation in der Ukraine und die allgemeine weltpolitische Lage zeigen, wie wichtig eine Vor-
bereitung auf Krisen und Katastrophen ist. Als untere Katastrophenschutzbehorde ist der
Landkreis Northeim u.a. fur die vorbereitenden Katastrophenschutzplanungen sowie die Ein-
richtung eines Katastrophenschutzstabes zustandig. Ziel ist es, einen dauerhaft einsatzfahi-
gen Katastrophenschutzstab aufzustellen, auszubilden und weiter zu entwickeln.

Fur das Team des Katastrophenschutzstabes benotigt der Landkreis Northeim laufend inte-
ressierte und motivierte Mitarbeiterinnen* und Mitarbeiter*. Daftir wirde der Landkreis Nort-
heim im Falle einer Einstellung auch Sie gerne als neues Stabsmitglied gewinnen!

Das sollten Sie dariiber hinaus wissen:

Der Landkreis Northeim ist seit 2007 nach dem Audit ,,berufundfamilie” zertifiziert. Fir nahere
Informationen zum Landkreis Northeim steht die Homepage www.landkreis-northeim.de zur
Verfliigung.

Eine Schwerbehinderung ist kein Hinderungsgrund fur Ihre Bewerbung. Bei gleicher Eignung
und Befahigung werden Sie sogar vorrangig bertcksichtigt.

Datenschutz nehmen wir ernst. Ihre Unterlagen werden nach den Grundsatzen der Daten-
schutz-Grundverordnung vertraulich behandelt und nach Abschluss des Verfahrens geldscht.

Bitte bewerben Sie sich bis einschliel3lich 19.05.2024 ausschlie3lich tber unser Online-Be-
werbungsportal.



http://www.landkreis-northeim.de/

Bereichern Sie mit Ihrer Bewerbung die Vielfalt unserer Kreisverwaltung und bewer-
ben Sie sich am besten noch heute...

Wir freuen uns auf Sie!
Northeim, den 03.05.2024

1%,

Uwe Seeger




